LEI N°4.750 DE 11 DE FEVEREIRO DE 2014

Determina a
criagdo do cargo
de provimento
efetivo de
Professor de
Atendimento
Educacional
Especializado
(AEE), altera o
artigo 3° e 26 da
Lei Municipal n.°
3.549, de 30 de
agosto de 2005,
e da outras
providéncias.

Bel. PEDRO PAULO PREZZOTTO,
Prefeito Municipal de Getulio Vargas, Estado do Rio Grande
do Sul.

FACO SABER que a Camara Municipal
de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte
Lei:

Art. 1° . Ficam criados no Quadro do
Magistério Publico Municipal 05 (cinco) cargos de Professor de
Atendimento Educacional Especializado (AEE), passando o
artigo 3° da Lei Municipal n° 3.549, de 30 de agosto de 2005, a
ter a seguinte redagao:

Art. 3° - O Quadro do Magistério
Pablico Municipal é constituido pelos
cargos de provimento efetivo de
Professor, sendo em numero de 175
(cento e setenta e cinco) cargos, e de
Professor de Atendimento Educacional
Especializado (AEE), sendo em
numero de 05 (cinco) cargos,
estruturados em niveis de habilitagéo,
dispostos gradualmente, estabelecidos
de acordo com a formagdo do pessoal
do Magistério.

Art. 2° - As atribuicdes e os requisitos
para o provimento do cargo criado pelo artigo anterior sdo os
constantes do ANEXO | da presente Lei.

Art. 3° - Fica o Poder Executivo
Municipal autorizado a alterar o artigo 24, da Lei 3.549 de 30
de agosto de 2005, que dispde sobre a reestruturacdo do
Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal, o qual
passara a ter a seguinte redagao:



Art. 24 - Fara jus a gratificagdo o
professor atuante em fungao de:

| - dire¢do de escola;

I - vice-direcdo de escola;

Il - professor na atividade de
coordenagéo pedagogica nas escolas.
§ 1°- As gratificagbes incidirdo sobre o
vencimento basico do nivel em que
estiver enquadrado, nos seguintes
percentuais:

I - Diregao de escola, na incidéncia do
percentual abaixo sobre um cargo de
professor, como gratificagdo unica:

a) 40%, se a escola possuir ensino
fundamental incompleto;

b) 60%, se a escola possuir ensino
fundamental completo.

I - Vice-diregdo de escola:

20%, se a escola possuir até 350
(trezentos e cinquenta) alunos;

30%, se a escola possuir numero
superior a 350 (trezentos e cinquenta)
alunos.

Il — 40%, na direcado de escola de
educacdo infantil;

IV — 10%, professor na atividade de
coordenagéo pedagdgica nas unidades
escolares.

§ 2° - As gratificagbes pelo exercicio de
fungbes especificas, de natureza
remuneratéria, continuardo  sendo
percebidas em virtude de férias,
casamento, licenca para tratamento de
saude, licenca a gestante, a adotante
ou a paternidade e licengca para
tratamento de saude de pessoa da
familia, quando remunerada.

Art. 4° . As despesas decorrentes da

execucdo da presente Lei correrdo por conta de dotagdes
orcamentarias consignadas.

Art. 5° . Esta Lei entrara em vigor na

data de sua publicagao.

em contrario.

Art. 6° . Revogam-se as disposi¢des

PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS, 11 de

fevereiro de 2014.

Bel. PEDRO PAULO PREZZOTTO,
Prefeito Municipal.



Registre-se e Publique-se

Adv. JULIANO NARDI,
Secretario de Administragao.

ANEXO |

Cargo: PROFESSOR DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL
ESPECIALIZADO (AEE)

Descricao sintética:

- Atender alunos com deficiéncias, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo da rede
municipal.

Descricao detalhada:
- Elaborar, executar e avaliar o Plano de AEE do aluno,

contemplando: a identificagdo das habilidades e necessidades
educacionais especificas dos alunos; a definicdo e a
organizacao das estratégias, servigos e recursos pedagdgicos
e de acessibilidade; o tipo de atendimento conforme as
necessidades educacionais especificas dos alunos; o
cronograma do atendimento e a carga horaria, individual ou
€em pequenos grupos;

- Implementar, acompanhar e avaliar a funcionalidade e a
aplicabilidade dos recursos pedagogicos e de acessibilidade
no AEE, na sala de aula comum e demais ambientes da
escola;

- Produzir materiais didaticos e pedagdgicos acessiveis,
considerando as necessidades educacionais especificas dos
alunos e os desafios que este vivencia no ensino comum, a
partir dos objetivos e atividades propostas no curriculo;

- Estabelecer articulagcdo com os professores da sala de aula
comum, visando a disponibilizagcao dos servigos e recursos e o
desenvolvimento de atividades para a participacdo e
aprendizagem dos alunos nas atividades escolares;

- Orientar os professores e as familias sobre os recursos
pedagogicos e de acessibilidade utilizados pelo aluno de
forma a ampliar suas habilidades, promovendo sua autonomia
e participacgao;

- Desenvolver atividades do AEE, de acordo com as
necessidades educacionais especificas dos alunos, tais como:
ensino de Lingua Brasileira de Sinais — Libras; ensino da
Lingua Portuguesa como segunda lingua para alunos com
deficiéncia auditiva ou surdez; ensino da Informatica
acessivel; ensino do sistema Braille; ensino do uso do



soroban; ensino das técnicas para a orientagcdo e mobilidade;
ensino da Comunicacdo Aumentativa e Alternativa — CAA;
ensino do uso dos recursos de Tecnologia Assistiva — TA;
atividades de vida autbnoma e social; atividades de
enriqguecimento curricular para as altas
habilidades/superdotagéo; e atividades para o]
desenvolvimento das fungbes mentais superiores.

- Ficar responsavel pelos cuidados de higiene, locomogéao e
alimentacdo durante as  atividades  desenvolvidas.

Carga hordria: 20 horas semanais e 45 dias de férias,
enquadrada no Plano de Carreira do Magistério.

Requisitos para contratacdo:
- |[dade minima 18 anos

- Instrucdo de acordo com edital de concurso

- Habilitacdo especifica em Educacao Especial em uma das
areas de deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento ou
altas habilidades, conforme art. 18, paragrafo 2° e 3° da
Resolugdao CEB/CNE n° 02/2001.

Recrutamento: Externo - mediante concurso publico.




